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L Aregibn centroamericana atra-
viesa una crisis social, economica y
polftica de considerable magnitud,

E| contexto internacional de
lucha ideolégica y econdmica con-
diciona en gran medida esta crisis.
Por otra parte, el escenario interno,
caracterizado por las limitaciones
en la eficacia y eficiencia de los ser-
vicios que prestan las instituciones
del Estado ha agudizado lasituacién
a extremos que parecen muy difi-
cites de superar,

El sector salud no esté ajeno a
las consecuencias de la situacién
convulsa que se vive en el istmo, v
asf encontramas una serie de indica-
dores poco satisfactorios.

En algunos paises laesperanza
de vida al nacer no alcanza los 60




afios, y la mortalidad infantil sobre-
pasa Jas 80 defunciones por mil naci-
dos vivos. Coexisten las enfermeda-
des de origen infeccioso y las de
evolucidn crénica y degenerativa.

Dentro del panoramaanterior,
la poblacién crece aceleradamente,
sin que ei Estado pueda dar una res-
puesta decuada a las demandas que
esta situacién provoca. A esto se
suma un nuevo problema social: las
migraciones masivas dentro y entre
pafses, ocasionadas fundamental-
mente por los conflictos bélicos que
afectan a algunas de las naciones
centroamericanas.

El reto historico que esta si-
tuacién plantea para las administra-
ciones p(blicas merece ser atendido
en forma prioritariay con respuestas
concretas y adecuadas a la realidad
que enfrenta la regién, Orientado
por esta linea de pensamiento y
consciente del mandato de los
gohiernos a los que representa, el

Instituto Centroamericanc de Admi-
nistracion Plblica, dentro de sus
programas de formacidn, injcié en
setiembre de 1986 un Posgrado en
Administracién Pablica con énfasis
en Administracion de Salud, Asi-
mismo, dentro de esta estrategia
orientada al apoyo del Sector PU-
blico de Salud en Centroamérica, se
han iniciado programas de capacita-
cién, asesor(a e investigacién, Enel
presente nimero de la Revista Cen-
troamericana de Administracién PG-
blica, dedicada al tema de la Admi-
nistracién de Salud, se esbozan
afgunas interrogantes y propuestas
para enfocar la atencion de la com-
pleja problemética de la satud de la
poblaciébn centroamericana.  Asf,
queremos enfatizar inicialmente la
necesidad de que Centroamérica
encuentre sus propios conceptos,
disefie sus definiciones y participe
en forma total en el mejoramiento
de su estado de salud desde una
perspectiva global y con un enfoque
integral,
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